» Jo gyakorlat megnevezése:

Hogyan lehet sikeres egy Erasmus akkreditacio?

> Jo gyakorlat eredete, bevezetésének datuma:

A j6 gyakorlat kidolgozdja Monok Péter, a tiszafliredi Kossuth Lajos Gimnazium egyik angol
nyelvtanara. Az éltala kidolgozott j6 gyakorlat a tanitasi gyakorlatanak szerves részét képezte a
2024/25-06s tanévben.

Iskolankban Monok Péter mar 2008 o6ta foglalkozik nemzetkozi egyiittmiikodési palyazatokkal.
Szamtalan projektben részt vett mar, kiilonbozo témakat érintve. (sportok, egészséges €életmad,
kornyezetvédelem, kulttra, irodalom, torténelem, munka vildga, természetismeret stb.) Eddig
20 orszag 50 intézményével dolgozott mar egyiitt, és a didkok szdma, akiket Comenius/
Erasmus palyéazatok segitségével kiilfoldre vitt tobb, mint 300.

Az intézménylinknek jelenleg 3 futd palyazata van, és a tavalyi évben megkaptuk az Erasmus
akkreditaciot is, amely a didkcsoportok utaztatasan kiviil lehetdséget Dbiztosit az
intézménylinkben dolgozd tanarok szdmadara, hogy kiilfoldi szakmai tovabbképzéseken
vegyenek részt négy éven keresztiil. Az Erasmus palyazatok ajtét nyitnak a vilagra, igy a
résztvevok aktivan vesznek részt a nemzetkoziesités folyamataban, mikdzben szdmos
készségiik (idegen nyelvi kompetencidk, szervezési, kommunikacids, t4jékozodasi,

egyiittmiikddési készségek, tolerancia) fejlodik.

> Jo gyakorlat leirasa:

A tavalyi évben iskolank elnyerte az Erasmus akkreditaciot, amely a didkcsoportok utaztatdsan
kiviil lehetdséget biztosit az intézményiinkben dolgozd tanarok szamara, hogy kiilfoldi

mobilitdsokon vegyenek részt 2024 és 2028 kozott.
Az akkreditacio biztositotta lehetdségek intézménylinkben:
Tanarok szamara:

¢ Szakmai tovabbképzések

X/

¢ Job shadowing tevékenység

X/

«  Oktatas egy kiilfoldi intézményben



Diakok szamara:

¢ Csoportos didkmobilitasok

A négy éves periddus alatt a kovetkezo stratégiai céljaink vannak:

¢ Az iskolankban dolgozo6 pedagogusok idegen nyelvi kompetencidinak fejlesztése

¢ A pedagogusok médszertani meglijuldsa, innovativ oktatdsi modszerek megismerése
¢ Didkjaink szamara hatékony nyelvtanulas, nyelvi képességek fejlesztése

¢ Az IKT technoldgiak minél szélesebb korti hasznalata

« Szocialis kompetencidk fejlesztése, kulturalis sokszintiség, tolerancia novelése, rasszizmus

elleni harc

Tehat a résztvevOknek (mind didkoknak, mind pedagdgusoknak) angol nyelvtudasuk, digitalis
kompetencidjuk, kommunikaciés készségiik, tajékozodasi képességiik, vallalkozokészségiik
fejlédik, nyitottabbak valnak mas kultirdk megismerésére, tolerancidjuk, szocidlis
érzékenységilik nd, valamint innovativ oktatasi stratégiakat ismernek meg, amelyeket majd
hatékonyan tudnak alkalmazni a mindennapi oktatasi munkdjuk soran. Tobbszor tapasztaltuk
mar, hogy olyan diakok, akik nem szivesen szo6laltak meg idegen nyelven, motivaciot szereztek
a kommunikéciora és nyiltabbak is lettek egy-egy Erasmus tevékenység soran. Résztvevd, nem
angol szakos tandraink is sokkal batrabban hasznaljak az angolt a mindennapi életben. Az angol
nyelvtudas bovitésén kiviil mas nyelvek tanulasa irdnt is motivaltabba valhatnak a
projekttalalkozok, szakmai tovabbképzések és job shadowing tevékenységek altal. Fontos
megemliteni, hogy az akkreditaco nyujtotta lehetdségek nemcsak a nyelvekre vannak hatéssal,
mivel a mobilitasok sordn megszerzett tudas kapcsolatban all a foldrajzzal, torténelemmel,
természetismerettel, miivészetekkel is. A tovabbképzések széles palettaja még segiti a tobb

évtizede palyan 1évo pedagogusok kiégés elleni kiizdelmét is.

Az Erasmus akkreditacios tevékenységeket kiillonb6z6 szinten, forumokon disszeminaljuk:
Erasmus+ napok alkalméval, munkakozdsségi értekezleteken, Tavaszi Pedagdgiai Napokon. A
prezentacok soran bemutattuk a régié intézményeinek, hogyan érdemes palyazni egy Erasmus
projektben vald részvételre, bemutatva a program adta lehetdségeket (kisléptékl palyazatok,

egylttmiikddési partnerségek, rovid futamidejii mobilitasi projektek, akkreditacid), a célokat, a



fontos tudnivaldkat, a palyazas feltételeit. Tovabba, a mobilitasokon mar részt vett kollégak is

bemutattak a képzést, megosztottak tapasztalataikat.

> Célcsoport, intézménytipus, jo gyakorlat alkalmazadsi teriiletei:

A j6 gyakorlat gimndziumi angol nyelvcsoportok 7. évfolyamatol a 11. évfolyamig
alkalmazhatd, a nyolcosztalyos és a négyosztalyos tagozaton egyarant. A 7. évfolyamos didkok
koziil mar tobben alkalmasak a mobilitdsokon vald részvételre, hiszen megfeleld szintli
nyelvtudassal rendelkeznek ¢és kellden motivaltak a nemzetkozi ismerkedésre,
kommunikécidra. Az idegen nyelv tanitasa soran az egyik legfontosabb feladat a szobeli
kommunikécios készségek fejlesztése, hiszen a nyelvet a didkok leginkdbb ezen a téren

hasznaljak az élet kiilonb6zd szituacidiban.

Minden tanévben 20-22 didkunknak van lehetdsége részt venni kiilfoldi mobilitdson az

akkreditacid keretében.

Ami a tanarokat illeti, nem csak a nyelvszakos kollegékat szo6litottuk meg: a lehetéség mindenki
szamdara nyitva all. A gimnaziumban tanitd tandrok 70%-a szeretne részt venni kiilonb6z6
képzéseken, akar idegen nyelven, akar magyarul. Tobb munkatars szeretné mar meglevé angol
nyelvtudasat fejleszteni angol nyelvtanfolyamok segitségével, valamint vannak olyan
nyelvtanarok, akik modszertani angol nyelvli kurzusokon vesznek részt, €s vannak olyanok is,
akik magyar nyelvii tanfolyamokra jelentkeztek. A résztvevok a megszerzett tudést beépitik a
mindennapi tanitdsi folyamatukba, illetve angol nyelvtuddsukat Erasmus projektek
magyarorszagi taldlkozoin sikeresen hasznaltak, pl. testneveld kollégak sporttevékenységeket

szerveztek és bonyolitottak le angol nyelven kiilf6ldi vendégeinknek.

Tanévente 12-14 pedagdgus vehet részt tovabbképzéseken.

> Jo gyakorlat humadn-erdforrds igénye, eszkiz-és idoigénye:

Sziikség van egy Erasmus koordinatorra, aki 6sszefogja a résztvevoket, tajékoztatast ad, a
Tempus Kozalapitvannyal tartja a kapcsolatot, részt vesz az online informacios napokon,
megirja és benyUjtja a palyazatokat, megirja az 6sztondij szerzodéseket, segitséget nyujt a
kiutazas szervezéséhez, a csoportos didkmobilitasok alkalmaval elvégzi az utazasszervezési
feladatokat, kapcsolatot tart a fogado intézményekkel, gondoskodik a didkok biztonsagarol.

A koordinatorral kapcsolatban van az intézményiink igazgatoja, akivel kozosen tervezik az



éves Erasmus tevékenységeket, illetve az angol nyelvtanarok és az osztalyfonokok, akikkel
a koordinator egyeztet a kiutazd didkokat illetéen. Ezen kiviil sziikség van lelkes
pedagdgusokra, akik szivesen részt vesznek kiilonbozd témaju tovabbképzéseken, valamint
iskolalatogatasokon. A tankeriilet palyazatfelelosével is rendszeres kapcsolatban van a

projektkoordinator.

> Milyen segitséget tud nyujtani az iskola a jo gyakorlat adaptdlasahoz:
A gimnaziumunk honlapjan 1étrehoztunk egy Erasmus lapfiilet, ott megtalalhaté minden
relevans informéci6 a palyadzatokrol valamint az Erasmus akkreditacio adta
lehetdségekrdl: beszamolok ¢és prezentaciok a tovabbképzésekrdl ¢€s csoportos
diakmobilitdsokrol. Tovabba, az iskolank youtube csatorndjan is elérhetdek kisfilmek a
projektekkel kapcsolatban. Koordinatorunk nyitott tapasztalatainak megosztasara,

segitségnyujtasra személyes konzultacié alkalméval.



